DURCHSTARTEN
IN DIE ZUKUNFT?

Einfach bewerben.

Bewirb Dich jetzt als

Senior Internal Auditor | Interner Revisor (m/w/d)

fur die Abteilung Revision in unserer Hauptverwaltung Fellbach

So sind wir:
Wir sind der Gesundheitsspezialist. Gegriindet 1926.

Als privater Krankenversicherer im Trendmarkt Gesundheit

wollen wir nicht nur heute einen guten Job machen,
sondern auch morgen. Das geht nur mit starken
Personlichkeiten. Werde auch Du ein Teil der SDK und
schreibe die Erfolgsgeschichte gemeinsam mit uns weiter.

Unsere Benefits:

Ein vertrauensvolles Arbeitsklima, flache Hierarchien und
Arbeiten in moderner New Work Umgebung mit
Tischkicker, Billard, XBox, tollem Betriebsrestaurant,
Barista Bar und Fitnessstudio. Flexible Arbeitszeiten bei
einer 37,75 Stundenwoche mit der Mdglichkeit mobil zu
arbeiten, 30 Tage Urlaub, Mitarbeiterfeiern und
Teamevents. Naturlich bieten wir Dir neben umfang-
reichen Sozialleistungen und Weiterbildungsmaglichkeiten
auch abwechslungsreiche Gesundheitsangebote.

So startest Du bei uns durch:
Sende uns einfach Deine Bewerbungsunterlagen an

Mehr Informationen unter sdk.de/karriere
Du hast noch Fragen? Einfach anrufen.
Heiko Majewski, Recruiter, 0711 7372-8626

Suddeutsche Krankenversicherung a. G.
Raiffeisenplatz 11
70736 Fellbach

www.sdk.de

ﬁSDK

Einfach fur Ihr Leben da.

Das solltest Du mitbringen:

Studium in der Fachrichtung (Wirtschafts-)Informatik,
Wirtschaftswissenschaften, BWL, VWL, (Wirtschafts-
)Mathematik, gerne eine Aus-/Weiterbildung im IT-
Bereich bzw. in der Revision

Idealerweise aufgabenrelevante Berufserfahrung;
bestenfalls Prifungserfahrung in der Internen
Revision oder Wirtschaftsprifung

Kenntnisse der gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen
Regelungen (bspw. VAG, Solvency I, MaGo und
VAIT), sowie in den Sparten der
Personenversicherung, insbesondere
Krankenversicherung, von Vorteil

Ausgepragtes analytisches und prozessorientiertes
Denkvermégen, eine strukturierte Vorgehensweise
sowie eine schnelle Auffassungsgabe
Durchsetzungsfahigkeit, Kommunikationsstarke und
Konfliktkompetenz

Auf ERSREAR ST DUl ER.

Selbststandige Durchfiihrung von Prifungen mit
unterschiedlichen Schwerpunkten, wie bspw.
Systemanwendungen (Vertriebs-
/Verwaltungssysteme), IT-Sicherheits-/
Datenschutzmanagement, IT-Controlling, Business-
Continuity-Management, Regulatorik (VAIT und
DORA), (IT-)Governance etc., sowie Analyse und
Bewertung der Ergebnisse

Uberzeugende Darstellung der Prifungsergebnisse in
schriftlicher und mindlicher Form

Uberwachung der Umsetzungen von Veranderungs-
und Optimierungsmaflnahmen

Berichterstattung an die Abteilungsleitung und
Vorstand
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